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DOSSIER DE CANDIDATURE 

DOCTORANT ASSISTANT – RENTREE 2021
Dossier UNIQUE à déposer auprès de votre école doctorale – après recueil de l’avis du directeur de thèse, du directeur de l’unité de recherche et du directeur de la composante- pour le 2 juillet, dernier délai.

Ce dossier doit être impérativement accompagné d’un CV, d’une copie de votre contrat doctoral.
I. Candidat·e :

NOM – Prénom : ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Date et lieu de naissance : ………………………………………………………………………………………………………………………………………………
Adresse : …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
Courriel (de préférence prenom.nom@univ-lille.fr) : ……………………………………………………………………………………………………

Téléphone : ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
Université dans laquelle vous êtes inscrit·e :  ……………………………………………………………………………………………………………………

Organisme avec lequel vous avez signé votre contrat doctoral :  …………………………………………………………………………………
Exemple : Université de Lille, CNRS, INRIA,….

II. Thèse :
Titre de la thèse : ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
Unité de recherche d’accueil : ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
École Doctorale : ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
Directeur ou directrice de thèse : …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
Date de démarrage de la thèse : ……………………………………………………………………………………………………………………………………
Spécialité et Section CNU : ………………………………………………………………………………………………………………………………………………
III. Service d’enseignement :
Avez-vous bénéficié d’un avenant d’enseignement en 2020-2021 ? ……………………………………………………………………………

Si oui : 

· dans quelle composante ?…………………………………………………………………………………………………………………………………

· à combien s’élevait le volume horaire ?………………………………………………………………………………………………………………

Quel est le volume d’enseignement souhaité ? (entre 12 et 64 HTD)
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
Pouvez-vous donner des cours en anglais ?

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
Dans quelle(s) composante(s) souhaiteriez-vous enseigner ? (en cas de choix multiple, merci de classer par ordre de priorité et de recueillir l’avis et la signature de chaque directeur ou directrice de composante)

1-………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
2-………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
3-………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
4-………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
X-………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
Quelles sont vos motivations ?
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
IV. Avis (cadres 1, 2 et 3) que le ou la candidate doit recueillir préalablement au dépôt du dossier auprès de son école doctorale :
Cadre 1- Avis du directeur ou de la directrice de thèse 

NOM : ………………………………………………
Prénom : ……………………………………………………
( Favorable  ( Défavorable  
Motivation en cas d’avis défavorable : ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Signature :
Cadre 2- Avis du directeur ou de la directrice de l’unité de recherche 

NOM: ………………………………………………
Prénom : ……………………………………………………
( Favorable  ( Défavorable  

Motivation en cas d’avis défavorable : ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Signature :
	Cadre 3- Avis du directeur ou de la directrice de composante – Priorité 1 :

NOM : ………………………………………………
Prénom : ……………………………………………………

Avis sur la charge d’enseignement souhaitée par le ou la candidate :

( Favorable  ( Défavorable  

· Volume proposé par la composante :……………………….
Motivation en cas d’avis défavorable : 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Signature :




	Cadre 3- Avis du directeur ou de la directrice de composante – Priorité 2 :

NOM : ………………………………………………
Prénom : ……………………………………………………

Avis sur la charge d’enseignement souhaitée par le ou la candidate :

( Favorable  ( Défavorable  

· Volume proposé par la composante : ………………………..
Motivation en cas d’avis défavorable : ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Signature :




	Cadre 3- Avis du directeur ou de la directrice de composante – Priorité 3 :

NOM : ………………………………………………
Prénom : ……………………………………………………

Avis sur la charge d’enseignement souhaitée par le ou la candidate :

( Favorable  ( Défavorable  

· Volume proposé par la composante : ………………………..
Motivation en cas d’avis défavorable :

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Signature :




	Cadre 3- Avis du directeur ou de la directrice de composante – Priorité 4 :

NOM : ………………………………………………
Prénom : ……………………………………………………

Avis sur la charge d’enseignement souhaitée par le ou la candidate :

( Favorable  ( Défavorable  

· Volume proposé par la composante : ………………………..
Motivation en cas d’avis défavorable :

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Signature :




V. Avis sur l’attribution d’une charge d’enseignement :

Cadre 4- Avis du directeur ou de la directrice de l’école doctorale :

NOM : ………………………………………………
Prénom : ……………………………………………………
Avis sur la charge d’enseignement souhaitée par le ou la candidate :

( Favorable  ( Défavorable  

Motivation en cas d’avis défavorable : ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Signature :
-1-
-2-
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